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Risultati scolastici

Autovalutazione

Situazione della scuola

1000-0-0-@-)7

Motivazione dell'autovalutazione

La scelta del giudizio attribuito €' motivata da considerazioni rilevate dalla lettura e analisi dei dati
regionali e nazionali, dai quali emerge che: la quota di alunni ammessa all'anno scolastico
successivo e'in linea (o superiore) con i riferimenti nazionali e gli abbandoni e i trasferimenti in
uscita sono sporadici ed esclusivamente dovuti a trasferimenti e variazioni di domicilio.
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Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Autovalutazione

Situazione della scuola

n-o{y.—O—O—O?

Motivazione dell'autovalutazione

Avendo rilevato un generale trend positivo negli esiti delle prove INVALSI, ed essendo emersa una
leggera discrepanza tra i risultati delle stesse tra le classi, risulta auspicabile che tale gap, relativo
alla varianza tra le classi, possa essere percentualmente ridotto e/o azzerato, e che i risultati

positivi rilevati possano essere estesi alla maggior parte delle classi. Cid appare piu cogente nella
lingua inglese (soprattutto nella prova di lettura).
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Competenze chiave europee

Autovalutazione

Situazione della scuola

n-o{y.—O—O—O?

Motivazione dell'autovalutazione

Le Competenze Chiave europee nel nostro Istituto sono ritenute fondamentali per una piena
cittadinanza. Particolare attenzione e posta allo sviluppo delle competenze sociali e civiche e a
quelle digitali. Una piu specifica considerazione é rivolta alla competenza "Imparare ad imparare",
intesa come capacita degli alunni di acquisire un buon metodo di studio e di autoregolarsi nella
gestione dei compiti scolastici e dello studio. Questa competenza e stata oggetto di lavoro, con un
percorso progettuale all'uopo elaborato, da parte dei docenti dell'Organico Potenziato del circolo
con la collaborazione dei docenti curriculari e specialisti dei vari team. Tale lavoro in team € stato
socializzato e condiviso nelle riunioni di interclasse dalle quali € emerso I'esito positivo dell'attivita
e il grande entusiasmo degli alunni, evidenziato anche dai genitori nel Consiglio di Circolo.
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Risultati a distanza

Autovalutazione

Situazione della scuola

n-o{y.—O—O—O?

Motivazione dell'autovalutazione

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio (scuola secondaria di | Grado) sono in via
di miglioramento rispetto all'anno passato, come e risultato dagli esiti acquisiti dalla Scuola
Secondaria di | grado relativamente a tutti gli alunni che lo scorso anno hanno frequentato la
prima classe. Nel passaggio dalla scuola primaria alla secondaria di | grado per alcuni studenti si
accentuano alcune difficolta nello studio che non permettono di avere con costanza voti del tutto
sufficienti. Continua a sussistere un certo numero di alunni che nella scuola secondaria di | grado,
dopo il primo anno, ottiene risultati negli esiti degli scrutini inferiori rispetto a quelli di uscita dalla
scuola primaria.
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PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Curricolo, progettazione e valutazione Triennio di riferimento: 2022-2025

Curricolo, progettazione e valutazione

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—0—0—.?

o 5

Descrizione del livello

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento,
declinando le competenze disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che i docenti
utilizzano come strumento di lavoro per la progettazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa tenendo conto delle caratteristiche del contesto, dei bisogni formativi della specifica
utenza e delle esigenze del territorio. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono bene
integrate nel curricolo. Tutte le attivita presentano una definizione molto chiara degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere.

Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla progettazione didattica e/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari.

| docenti sono coinvolti in maniera diffusa, effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di apprendimento e
declinano chiaramente gli obiettivi e le competenze da raggiungere.

| docenti utilizzano criteri di valutazione comuni, condividono e utilizzano strumenti diversificati
per la valutazione degli studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L'utilizzo di prove
strutturate comuni é sistematico e riguarda la maggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gl
indirizzi/ordini di scuola. | docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati degli
studenti. C'é una forte relazione tra le attivita di progettazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono utilizzati in modo sistematico per
riorientare la programmazione e progettare interventi didattici mirati.

(scuole Il ciclo) La scuola ha definito le competenze attese per gli studenti a conclusione dei
percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento, raccordando le competenze trasversali e i
saperi disciplinari. La scuola valuta e certifica le competenze degli studenti al termine dei percorsi
sulla base di criteri definiti e condivisi.
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PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Ambiente di apprendimento Triennio di riferimento: 2022-2025

Ambiente di apprendimento

Autovalutazione

Situazione della scuola

1&00—0—.—0—0?

o

Descrizione del livello

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati dalla maggior parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto tra docenti sulle metodologie didattiche e si utilizzano
metodologie diversificate nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. Le relazioni tra studenti e tra
studenti e docenti sono positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita adeguate.
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PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Inclusione e differenziazione Triennio di riferimento: 2022-2025

Inclusione e differenziazione

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—0—0—.?

o 5

Descrizione del livello

Nelle attivita di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti (docenti curricolari, di
sostegno, tutor, famiglie, enti locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita didattiche
per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di buona qualita. Gli obiettivi educativi sono
ben definiti e sono adottate sistematicamente modalita di verifica degli esiti in base ai quali, se
necessario, gli interventi vengono rimodulati. La scuola promuove in modo ottimale il rispetto
delle differenze e della diversita culturale.

La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni formativi dei singoli studenti &
efficacemente strutturata in modo ottimalea livello di scuola; le attivita rivolte ai diversi gruppi di
studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli interventi individualizzati sono utilizzati in
maniera sistematica nel lavoro d'aula.

(scuole Il ciclo) La scuola offre numerose proposte di percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento (PCTO) specifici per tutti gli studenti con bisogni educativi speciali.
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PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Continuita' e orientamento Triennio di riferimento: 2022-2025

Continuita' e orientamento

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—.—0—0?

o 5

Descrizione del livello

Le attivita di continuita sono organizzate in modo adeguato. La collaborazione tra i docenti di
ordini di scuola diversi & consolidata. La scuola realizza diverse attivita finalizzate ad
accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro. Le attivita di
orientamento sono ben strutturate e coinvolgono le famiglie.

La scuola realizza percorsi finalizzati alla conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di
studio universitario, sono coinvolti in attivita organizzate all'esterno (scuole, centri di formazione,
universita). La scuola realizza attivita di orientamento alle realta produttive e professionali del
territorio. La scuola monitora i risultati delle proprie azioni di orientamento. La maggior parte
degli studenti in uscita segue il consiglio orientativo.

(scuole Il ciclo) La scuola ha stipulato convenzioni con un variegato partenariato di imprese e
associazioni del territorio. La scuola ha integrato nella propria offerta formativa i percorsi per le
competenze trasversali e per 'orientamento. | percorsi rispondono alle esigenze formative degli
studenti e del territorio. Le attivita dei percorsi vengono monitorate.

o

Motivazione dell'autovalutazione

C.D. "PESSINA - VITALE" - BREEO3000Q 9



PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Continuita' e orientamento Triennio di riferimento: 2022-2025
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PROCESSI - PRATICHE GESTIONALI E Rapporto di autovalutazione
ORGANIZZATIVE

Orientamento strategico e organizzazione della scuola Triennio di riferimento: 2022-2025

Orientamento strategico e organizzazione
della scuola

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-0—0—0—0—.—0?

o

Motivazione dell'autovalutazione

L'assegnazione di tale giudizio tiene conto di tutto il lavoro organizzativo, puntuale nelle previsioni
e accurato nella realizzazione svolto dal Dirigente Scolastico in continua sintonia e condivisione
con i componenti dello staff che hanno contribuito, decisamente, al raggiungimento
dell'orientamento strategico dell'unita scolastica in questione.
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PROCESSI - PRATICHE GESTIONALI E Rapporto di autovalutazione
ORGANIZZATIVE

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane Triennio di riferimento: 2022-2025

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Autovalutazione

Situazione della scuola

1°—°£>O-O-.-O?

o

Motivazione dell'autovalutazione

L'analisi articolata permette di valutare tutto l'operato relativo a questa area in modo piu che
soddisfacente poiché, anche in presenza di taluni lati critici, poco questi hanno pregiudicato I'esito
finale che, pertanto, registra una costante valorizzazione delle professionalita presenti nella
comunita scolastica, di qualunque categoria di personale si tratti. In particolare, con strategie di
coinvolgimento graduale si tende a promuovere, in alcuni docenti, un maggiore interesse
professionale, spendibile poi nel lavoro quotidiano d'aula. L'utilizzo inoltre, di metodologie e
strumentazioni innovative, segna tangibilmente, quale segno del tempo, un miglioramento in
progress.
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PROCESSI - PRATICHE GESTIONALI E Rapporto di autovalutazione
ORGANIZZATIVE

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie Triennio di riferimento: 2022-2025
Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-0—0—0—0—.—0?

o

Motivazione dell'autovalutazione

La scuola, rispetto al precedente Rapporto, ha decisamente rivestito un ruolo di promozione negli
incontri tra istituzioni e associazioni varie del Territorio per la realizzazione del PTOF e ha aperto
nuovi canali di collaborazione con interlocutori diversi, portatori di ulteriori interessi e risorse
professionali utili alla scuola tutta. Costruttivo e' il tipo di dialogo raggiunto tra scuola e famiglia,
impegnate entrambe a realizzare, in sinergia, percorsi educativi e ad aumentare l'arricchimento
dell'Offerta Formativa. In tali direzioni si continuera valorizzando ulteriormente quanto sinora
messo in atto.
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :=

Risultati scolastici

Migliorare i risultati degli alunni nelle

prove di circolo per classi parallele in
italiano, matematica e inglese del
secondo quadrimestre.

Ridurre la varianza tra le classi.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Organizzare il lavoro dei dipartimenti (come articolazione del Collegio docenti), per ambiti
disciplinari, per la progettazione e valutazione delle prove parallele.

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e attuare interventi didattici per migliorare le competenze di base (Italiano, Matematica
e Inglese) e i risultati nelle prove standardizzate.

3. Ambiente di apprendimento
Promuovere attivita' laboratoriali che favoriscano condivisione e rispetto degli spazi comuni
(educazione all'ambiente, alla salute e alla legalita’).

4.  Ambiente di apprendimento
Incrementare le attivita laboratoriali per favorire lo sviluppo delle capacita logiche e di problem
solving in italiano, matematica e lingua inglese.

5.  Inclusione e differenziazione
Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi, ove
necessario.

6. Inclusione e differenziazione

Creare un clima favorevole all'apprendimento basato sulla fiducia, sul rispetto, sulle capacita’
comunicative e relazionali e sull'ascolto attivo.

7. Inclusione e differenziazione
Potenziare |'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva.
8.  Inclusione e differenziazione

Realizzare progetti volti a favorire I'inclusione di tutti gli alunni e implementare la diffusione di
buone pratiche educative che mirino alla valorizzazione delle potenzialita' di ogni singolo alunno.
9.  Continuita' e orientamento

Promuovere la somministrazione di prove oggettive sistematiche, sul modello INVALSI, a tutte le
classi parallele, in ingresso e alla fine dei quadrimestri.

10.  Continuita' e orientamento
Favorire I'acquisizione di regole e buone prassi attraverso progetti legati ad un tema comune ai due
ordini di scuola (Legalita', ambiente, salute, sport).

11.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola

C.D. "PESSINA - VITALE" - BREEO3000Q 14



INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 - —

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Creare un sistema di prove standardizzate per i due ordini di scuola (cinquenni in uscita e prove
comuni per le classi parallele della primaria) da assumere come pratica didattica.
Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Sviluppare, attraverso un tema comune, con percorsi pluridisciplinari, finalita' legate allo sviluppo
di competenze chiave di cittadinanza.

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire la creazione di gruppi di lavoro (dipartimenti) i cui obiettivi siano la ricerca, la condivisione
di idee e la produzione di strumenti di lavoro adeguati.

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire un clima positivo e collaborativo per affrontare ogni proposta e necessita' educativo-
didattica

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Creare un gruppo di progettazione che promuova, attraverso i referenti, attivita' legate allo
sviluppo delle competenze di cittadinanza.

Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Stimolare 'aggiornamento e la formazione del personale sull'uso di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative.

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Favorire un approccio positivo per affrontare le prove comuni d'istituto per classi parallele e le
Prove Invalsi attraverso una corretta informazione.

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Potenziare la progettazione attraverso l'apporto di figure istituzionali e non istituzionali legate al
territorio.

Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Coinvolgere attivamente le famiglie nelle realizzazioni di alcune attivita' e anche nella
collaborazione attraverso l'inserimento di figure genitoriali nella "Banca dati" di Istituto.

- —

o —
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :=

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Ridurre la varianza tra le classi di 2 punti
percentuali relativamente alla media del
punteggio.

Ridurre la varianza tra le classi
interessate dalle prove.

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Organizzare il lavoro dei dipartimenti (come articolazione del Collegio docenti), per ambiti
disciplinari, per la progettazione e valutazione delle prove parallele.

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e attuare interventi didattici per migliorare le competenze di base (Italiano, Matematica
e Inglese) e i risultati nelle prove standardizzate.

3. Ambiente di apprendimento
Incrementare le attivita laboratoriali per favorire lo sviluppo delle capacita logiche e di problem
solving in italiano, matematica e lingua inglese.

4. Inclusione e differenziazione
Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi, ove
necessario.

5.  Inclusione e differenziazione

Creare un clima favorevole all'apprendimento basato sulla fiducia, sul rispetto, sulle capacita'
comunicative e relazionali e sull'ascolto attivo.

6. Continuita' e orientamento
Promuovere la somministrazione di prove oggettive sistematiche, sul modello INVALSI, a tutte le
classi parallele, in ingresso e alla fine dei quadrimestri.

7. Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Creare un sistema di prove standardizzate per i due ordini di scuola (cinquenni in uscita e prove
comuni per le classi parallele della primaria) da assumere come pratica didattica.

8.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire la creazione di gruppi di lavoro (dipartimenti) i cui obiettivi siano la ricerca, la condivisione
di idee e la produzione di strumenti di lavoro adeguati.

9.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire un clima positivo e collaborativo per affrontare ogni proposta e necessita' educativo-
didattica

10.  Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Favorire un approccio positivo per affrontare le prove comuni d'istituto per classi parallele e le
Prove Invalsi attraverso una corretta informazione.
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA

Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :—'
i —
o —
&
o —
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :=

Competenze chiave europee

Rendere piu sistematica e periodizzata

Potenziare le competenze sociali e nel Circolo ['attuazione di percorsi
civiche. interdisciplinari per classi parallele in
Educazione Civica.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Realizzazione di un curricolo delle competenze sociali e civiche, con relativa rubrica di valutazione,
redatta per classi parallele, corredata di griglie valutative.

2. Ambiente di apprendimento
Promuovere attivita' laboratoriali che favoriscano condivisione e rispetto degli spazi comuni
(educazione all'ambiente, alla salute e alla legalita’).

3. Inclusione e differenziazione
Creare un clima favorevole all'apprendimento basato sulla fiducia, sul rispetto, sulle capacita'
comunicative e relazionali e sull'ascolto attivo.

4. Inclusione e differenziazione
Potenziare |'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva.
5.  Inclusione e differenziazione

Realizzare progetti volti a favorire I'inclusione di tutti gli alunni e implementare la diffusione di
buone pratiche educative che mirino alla valorizzazione delle potenzialita' di ogni singolo alunno.
6.  Continuita' e orientamento
Favorire I'acquisizione di regole e buone prassi attraverso progetti legati ad un tema comune ai due
ordini di scuola (Legalita', ambiente, salute, sport).
7.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Sviluppare, attraverso un tema comune, con percorsi pluridisciplinari, finalita' legate allo sviluppo
di competenze chiave di cittadinanza.
8.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire la creazione di gruppi di lavoro (dipartimenti) i cui obiettivi siano la ricerca, la condivisione
di idee e la produzione di strumenti di lavoro adeguati.
9.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Creare un gruppo di progettazione che promuova, attraverso i referenti, attivita' legate allo
sviluppo delle competenze di cittadinanza.

10. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Potenziare la progettazione attraverso I'apporto di figure istituzionali e non istituzionali legate al
territorio.

11. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
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INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :—'
i —
Coinvolgere attivamente le famiglie nelle realizzazioni di alcune attivita' e anche nella
collaborazione attraverso l'inserimento di figure genitoriali nella "Banca dati" di Istituto.
o —
&
o —
C.D. "PESSINA - VITALE" - BREE03000Q 19



INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA Rapporto di autovalutazione

Priorita’ e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti Triennio di riferimento: 2022-2025 :=

Risultati a distanza

Migliorare i risultati a distanza di due
punti percentuali nel primo anno di
scuola secondaria di primo grado
relativamente ai livelli eccellenti.

Migliorare i risultati a distanza.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare e attuare interventi didattici per migliorare le competenze di base (Italiano, Matematica
e Inglese) e i risultati nelle prove standardizzate.

2. Curricolo, progettazione e valutazione
Pianificare incontri calendarizzati tra docenti dell'ultimo anno della scuola primaria e docenti del
primo anno della scuola secondaria di primo grado per valutare un continuum delle
programmazioni annuali nel passaggio da un ordine di scuola all'altro.

3.  Ambiente di apprendimento
Incrementare le attivita laboratoriali per favorire lo sviluppo delle capacita logiche e di problem
solving in italiano, matematica e lingua inglese.

4, Inclusione e differenziazione
Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi, ove
necessario.
5.  Inclusione e differenziazione
Potenziare I'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva.
6. Inclusione e differenziazione

Realizzare progetti volti a favorire I'inclusione di tutti gli alunni e implementare la diffusione di
buone pratiche educative che mirino alla valorizzazione delle potenzialita' di ogni singolo alunno.

7. Continuita' e orientamento
Promuovere la somministrazione di prove oggettive sistematiche, sul modello INVALSI, a tutte le
classi parallele, in ingresso e alla fine dei quadrimestri.

8.  Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Creare un sistema di prove standardizzate per i due ordini di scuola (cinquenni in uscita e prove
comuni per le classi parallele della primaria) da assumere come pratica didattica.

9.  Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Stimolare 'aggiornamento e la formazione del personale sull'uso di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative.

10.  Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Favorire un approccio positivo per affrontare le prove comuni d'istituto per classi parallele e le
Prove Invalsi attraverso una corretta informazione.
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Motivazione della scelta della priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

Nelle prove parallele di Istituto di ITALIANO, MATEMATICA e INGLESE & emersa negli esiti
una discreta varianza tra le classi. Pertanto, risulta determinante ridurla migliorando i
risultati degli alunni nelle prove del secondo quadrimestre. Pur avendo rilevato nelle ultime
prove INVALSI un trend positivo rispetto ai valori medi di riferimento, € emersa una
variabilita dei punteggi soprattutto tra le classi: si rende pertanto necessario ridurre
percentualmente tale dislivello e superare i risultati negativi. L'insegnamento-
apprendimento dell’Educazione Civica é obiettivo irrinunciabile nella mission del Circolo,
volto ad offrire un percorso formativo organico, capace di contribuire a formare cittadini
responsabili, attivi, promuovere la partecipazione piena e consapevole alla vita civica,
culturale, sociale, nel rispetto delle regole, diritti e doveri, sviluppare la conoscenza della
Costituzione e istituzioni dell'UE per sostanziare la condivisione-promozione dei principi di
legalita, cittadinanza attiva e digitale, sostenibilita ambientale, diritto alla salute e benessere.
La progettazione collegiale di percorsi interdisciplinari condivisi di Educazione Civica € per il
nostro Istituto priorita. Infine, € necessario migliorare i risultati a distanza al termine del 1°
anno della scuola media perché gli esiti sono differenti rispetto a quelli in uscita della 5a
primaria.
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